
DU PLANST MIT 
KÖPFCHEN?

Wir suchen dich als Technischen Systemplaner (m/w/d)

DAS SIND DEINE AUFGABEN
•	 Erstellung von elektrischen Schaltplänen für Systeme 

und Komponenten unter Berücksichtigung von Spezi-
fikationen, Codes und Standards

•	 Planung von Kabelfertigungen und Erstellung von 
Stücklisten für Materialien und Komponenten,

•	 Technischen Dokumentationen für Fertigung & Montage

•	 Pflege und Aktualisierung von technischen Unterlagen, 
sowie Stücklisten

•	 Sie sind Schnittstelle zwischen Engineering, Fertigung, 
Montage, Kunden und Lieferanten 

DAS BRINGST DU MIT
•	 Abgeschlossene Ausbildung als Technischer System- 

planer (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung

•	 Erfahrung mit CAD-Programmen und der Erstellung 
von technischen Dokumentationen

•	 Verständnis von relevanten Codes & Standards 
(z.B. VDE, UL, CE, DIN)

•	 Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit für die 
Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

•	 Erfahrungen mit ERP-Software wünschenswert

•	 Selbstständige, strukturierte & ergebnisorientierte 
Arbeitsweise

•	 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil

•	 Verhandlungssicheres Deutsch

Fabmatics gehört zu den führenden Anbietern von Automatisierungs- und Robotiklösungen in der Halbleiterindustrie. Zu  
unserem Leistungsspektrum zählen mobile Roboter, Roboterzellen, automatisierte Transport- & Lagersysteme sowie Lösungen 
zur Produktidentifikation im Reinraum. Mit 30 Jahren Know-How und Wissen bieten wir sichere Zukunftsperspektiven und  
abwechslungsreiche Aufgaben. Rund 250 Mitarbeitende tragen zum Erfolg unseres Unternehmens bei. Und wir wachsen  
weiter. Tauch ein in eine der spannendsten und zukunftsfähigsten Branchen der Welt! Komm an Bord.

Fabmatics GmbH
Zur Steinhöhe 1
01109 Dresden

Telefon +49 351 65237-126
jobs@fabmatics.com
www.fabmatics.com/de/karriere

DAS BIETEN WIR DIR
•	 Langfristige Perspektive in einer zukunftsträchtigen High-Tech-Branche

•	 Gleitzeit, Vertrauensarbeitszeit, Teilzeitmodelle, Mobiles Arbeiten

•	 Weihnachts- und Urlaubsgeld, Kita-Zuschuss, Betriebliche Altersvorsorge, Sonderurlaubstage

•	 DVB-Jobticket, Job-Bike, Bienenpatenschaft

•	 Strukturierter Einarbeitungsprozess mit persönlichem Mentor, regelmäßige Mitarbeitendengespräche, Schulungs- 
angebot zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung

•	 Kostenlose Parkplätze, kostenlose Heißgetränke (Kaffee, Tee) und Wasser, grüne Umgebung, gute Anbindung an den 
ÖPNV, umfangreiche Betreuung bei Dienstreisen (z.B. Auslandskrankenversicherung)

•	 Offenes, freundschaftliches und wertschätzendes Miteinander; Starker Teamgeist, Mitarbeiter-, Familien- & Sportevents


